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Informationsschrift Nr. 18
zur Kunstlersozialabgabe

Durchfuhrung von Betriebsprufungen

Einfihrung

Mit dem 3. KSVG-Anderungsgesetz hat der Gesetzgeber die Zu-
standigkeit fur die Durchfiihrung von Betriebsprifungen aufgeteilt.
Fir die Zeit ab 01. Juli 2007 iberwacht die Kiinstlersozialkasse die
Entrichtung der Kinstlersozialabgabe bei den Unternehmern ohne
Beschéftigte und den Ausgleichsvereinigungen. Die Trager der
Rentenversicherung tUberwachen im Rahmen ihrer Prifung bei den
Arbeitgebern die Entrichtung der Kinstlersozialabgaben durch
diese Unternehmer. Aufgrund der Erméchtigung in 8 35 Abs. 2
KSVG hat der Bundesminister fur Arbeit und Soziales die am
Schluss dieser Informationsschrift abgedruckte KSVG-Beitrags-
tiberwachungsverordnung (KSVG-BUVO) erlassen. In dieser Ver-
ordnung werden u. a. Art und Umfang von Betriebspriifungen, die
Mitwirkungspflichten der Unternehmen und die sich aus der Be-
triebsprifung ergebenden MalRnahmen geregelt.

1. Form der Prifung

Die KSK und die Tréger der Rentenversicherung kénnen die Uber-
wachung im Sinne von § 35 KSVG in Form einer schriftlichen Pri-
fung oder in Form einer AuBenprifung durchfiihren (8 1 Abs. 2
KSVG-BUVO).

= AuRenprifung

Die AufRenprifung wird regelmaBig in den Geschéftsraumen
des abgabepflichtigen Unternehmers durchgefiihrt. Sind keine
besonderen Geschaftsraume vorhanden, so kann die Prifung
im Einvernehmen mit den Betroffenen in der Wohnung oder an
einem anderen von der KSK vorgeschlagenen Ort oder im
Hause der KSK stattfinden.

Mit Zustimmung aller Beteiligten kann die Priifung auch im
Hause eines Bevollmachtigten (z. B. Steuerberater, Rechts-
anwalt) des Unternehmers erfolgen.

= Schriftliche Prifung

Die KSK oder die Trager der Rentenversicherung fordern die
fur die Prifung erforderlichen Unterlagen auf dem schriftlichen
Wege bei dem Unternehmer an. Der Unternehmer ibersendet
die Unterlagen an die anfordernde Stelle, wo die Vollstéandig-
keit der Aufzeichnungen und die Korrektheit der Meldungen
Uberprift wird.

2. Vorbereitung der Prifung

Wahrend die Innenprifung ohne besondere Vorbereitung aus-
kommt, ist es vor allem im Interesse des Unternehmens sinnvoll,
die AuRRenprufung effektiv und umfassend vorzubereiten. Ziel dieser
Vorbereitung ist es, die Prufung vor Ort in mdglichst kurzer Frist
durchzufiihren und so die damit zusammenhangenden Beeintrach-
tigungen der Betriebsablaufe auf ein Minimum zu reduzieren. Zu
den Mitwirkungspflichten des Unternehmers siehe Ziff. 5.

a) Anforderung von Unterlagen

Die abgabepflichtigen Unternehmer sind verpflichtet, Aufzeichnun-
gen Uber die an selbstédndige Kunstler und Publizisten gezahlten
Entgelte zu fuhren. Anders wére es den Unternehmern auch nicht
moglich, nach Ablauf eines Jahres die Summe dieser Entgelte an
die KSK zu melden. Damit nehmen die Aufzeichnungen eine zent-
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rale Bedeutung im Rahmen der Prifung ein. (Zu Art und Umfang
der Aufzeichnungen siehe die Informationsschrift Nr. 17 der KSK).

Die Aufzeichnungen werden in der Regel mit der Prufungsankiindi-
gung und Terminierung der AuRenpriifung bei dem Unternehmer
angefordert. Soweit dies zweckdienlich ist, kdnnen hier auch weite-
re Unterlagen oder Auskiinfte schon im Voraus angefordert werden
(sh. ziff. 4a).

b) Zeitpunkt der Prifung

Die AuBenpriifung wird mindestens 14 Tage vor Prifungsbeginn
schriftlich angekiindigt. Ohne Ankiindigung und ohne Einhaltung
einer Frist kann die Priifung durchgefihrt werden, wenn der Pri-
fungszweck gefahrdet erscheint.

Eine Verlegung des vorgegebenen Priftermins kann nur aus wich-
tigen Grinden erfolgen. Ein Antrag auf Termindnderung muss
begriindet werden. Die Griinde fir die Verhinderung sind durch
entsprechende Nachweise glaubhaft zu machen.

Nicht ausreichend fir eine Terminverschiebung ist z. B. der Urlaub
des zustandigen Sachbearbeiters oder anderweitige Termine, die
nach der Priifungsankiindigung vereinbart wurden.

Kann die Prufung an dem vorgesehenen Termin aufgrund Pflicht-
versaumnis des Unternehmers nicht durchgefiihrt werden, kénnen
dem Unternehmer die dadurch entstandenen Kosten — insbesonde-
re die Reisekosten des Betriebsprifers — auferlegt werden (8§ 35
Abs. 1 Satz 2 KSVG).

¢) Hemmung der Verjahrung
Die Verjahrung von Beitrags- und Abgabeforderungen ist fir die

Dauer einer Betriebspriifung gehemmt. Die Hemmung beginnt mit §SREN

dem ersten Tag der Priufung und endet mit der Bekanntgabe des
Abgabebescheides, spatestens sechs Kalendermonate nach Ab-
schluss der Prifung. Wird die Prifung auf Wunsch des Unterneh-
mers aufgeschoben, beginnt die Hemmung mit dem urspriinglich in
der Prifungsankundigung bestimmten Pruftermin.

3. Gegenstand der Prifung (Abgabegrundlagen)

Im Regelfall wird bei den abgabepflichtigen Unternehmen gepruft,
ob die Kiinstlersozialabgabe in der richtigen Hohe entrichtet worden
ist. Hier wird es vor allem darum gehen, die Korrektheit und Voll-
standigkeit der Aufzeichnungen des Unternehmens und der daraus
resultierenden Meldungen festzustellen und ggf. Nachforderungen
zu erheben oder Erstattungen zu veranlassen.

Gegenstand der Prifung ist natirlich immer auch die grundsatzli-
che Abgabenpflicht nach dem KSVG. Sofern im schriftlichen Ver-
fahren die Feststellung der Abgabepflicht nicht eindeutig méglich
ist, wird der Betriebsprufdienst vor Ort insbesondere die Abgabe-
pflicht gemaf § 24 KSVG fir das betroffene Unternehmen prifen.

4. Umfang der Prufung

a) Vorlagepflichten

Die Priifung erstreckt sich auf alle in § 7 KSVG-BUVO genannten ;
Unterlagen. Dazu gehéren neben den Aufzeichnungen gem. § 28 §
KSVG und Meldungen gem. § 27 KSVG insbesondere

. die Vertragsunterlagen Uber kinstlerische und publizistische
Werke oder Leistungen Hierzu gehéren schriftliche Vertrage,
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Notizen Uber mundliche Vertragsabsprachen sowie samtliche
Abrechnungsunterlagen (z. B. Quittungen, Rechnungen, Gut-
schriften), die mit der Inanspruchnahme kunstlerischer oder
publizistischer Werke oder Leistungen zusammenhangen,
auch wenn diese Vertrdge nicht direkt mit dem Kuinst-
ler/Publizisten selbst, sondern mit anderen — ggf. selbst kunst-
lersozialabgabepflichtigen — Unternehmern abgeschlossen
wurden.

= alle zum Rechnungswesen gehdrenden Geschéaftsbiicher und
sonstigen Unterlagen, die Eintragungen uber kinstlersozial-
abgabepflichtige Tatbestande enthalten kdnnen.

Neben den Sach- und Personenkonten werden u. a. auch Kos-
tenrechnungen, Gewinn- und Verlustrechnungen bzw. Ein-
nahme-Uberschussrechnungen sowie Bilanzanséatze einschl.
der dazugehorenden Belege Uberprift.

= die Meldungen an andere Sozialversicherungstrager einschl.
der dazugehdorigen Lohnunterlagen.

Zur Prufung der Frage, ob der Kinstler/Publizist seine Tatig-
keit in abh&ngiger Beschéftigung oder in selbstandiger Tatig-
keit erbringt, ist es notwendig, die oben genannten Meldungen
und Lohnunterlagen einzusehen.

] Ausziuge aus den Prifberichten und Prifungsmitteilungen der
Finanzbehdrden und Sozialversicherungstrager.

Die Beurteilung der kunstlerischen/publizistischen Tatigkeit ist
insbesondere zur Frage der Abgrenzung selbstandiger Tatig-
keit von abhangiger Beschaftigung im Sinne einer einheitlichen
Rechtsanwendung relevant.

b) Auskunftspflichten
Die Unternehmen sind verpflichtet, Auskunft zu geben uber

= Namen, Kinstlernamen oder Pseudonyme sowie die An-
schriften der Entgeltempfénger im Sinne von § 25 KSVG
Um die Vollstandigkeit der Aufzeichnungen zu uberprifen, ist
es notwendig, die Zuordnung einzelner Entgelte zu bestimm-
ten Personen nachzuvollziehen.

=  die gezahlten Entgelte

= die Art und Weise, in der Kinstler oder Publizisten téatig
geworden sind

= die Meldungen, Berechnungen und Zahlungen nach § 27
KSVG.

c) Verwendung maschineller Aufzeichnungsverfahren (EDV)

Vielfach werden insbesondere bei groReren Unternehmen die
Aufzeichnungen mit Hilfe maschineller Aufzeichnungsverfahren
(EDV) erstellt. In diesen Fallen gelten die gleichen Grundsétze wie
bei der Priifung der ibrigen Sozialversicherungstrager (Anlage 3
zur Beitragsuberwachungsverordnung).

Im Rahmen der Betriebsprufung haben die abgabepflichtigen Unter-
nehmer die in der EDV gespeicherten Aufzeichnungen des Unter-
nehmens lesbar zu machen bzw. auszudrucken. Dies gilt auch fir
samtliche Unterlagen, zu deren Vorlage der Unternehmer verpflichtet
ist. Die Aufzeichnungen missen dem § 28 KSVG geniigen, d. h.
insbesondere alle notwendigen Daten enthalten.

Daneben ist bei der Anwendung elektronischer Datenverarbeitung
die ordnungsgemafe und nachvolliziehbare Verfahrensdokumenta-
tion Gegenstand der Prifung. Das bedeutet, dass der Aufbau sowie
die Buchung der nach dem KSVG notwendigen Aufzeichnungen
aus der Verfahrensdokumentation eindeutig ersichtlich sein muss.
Hierzu gehoéren sowohl die Verarbeitungsregeln einschlie3lich
Kontroll- und Abstimmungsverfahren, die Fehlerbehandlung, die
Sicherungsmechanismen sowie die Organisation der manuellen
Vor- und Nachbehandlung von Daten. Anderungen des automati-
schen Aufzeichnungsverfahrens sind in der Dokumentation jeweils
so zu vermerken, dass die zeitliche Abgrenzung einzelner Verfah-
rensversionen ersichtlich ist.

d.) Stichproben

Im Einzelfall kann sich die Prifung auf Stichproben beschranken
(8 2 Abs. 2 KSVG-BUVO).

e) Nachholung von Aufzeichnungen

Wenn sich im Rahmen der Prifung herausstellt, dass ein wesentli-
cher Teil der Entgelte an selbstandige Kinstler und Publizisten
nicht aufgezeichnet und gemeldet wurde, wird der prifende Tréager
den Unternehmer auffordern, nach Mafl3gabe seiner Priffeststellun-
gen die erforderlichen Korrekturen vorzunehmen und anschlieBend
unter Vorlage der korrigierten Aufzeichnungen Nachmeldungen
abzugeben.

5. Mitwirkungspflicht des Unternehmens

Die abgabepflichtigen Unternehmen sind verpflichtet, an der Fest-
stellung der Abgabepflicht bzw. der Ermittlung der Hohe der Kiinst-
lersozialabgabe mitzuwirken. Firr die Durchfiihrung der Prifung ist
es unerlasslich, dass auf Seiten der Abgabepflichtigen sachkundige
Mitarbeiter fur Auskunfte und Erlauterungen wahrend der Priifung
zur Verfugung stehen, die zu prifenden Unterlagen ordentlich
vorbereitet und verfiigbar sind bzw. aus der Datenverarbeitung
jederzeit abgerufen werden kénnen.

Soweit es wegen des Umfangs der zu priifenden Unterlagen oder
Daten erforderlich ist, kbnnen die Unterlagen des Unternehmens
auf Kosten des priifenden Tragers fotokopiert werden (§ 11 Abs. 3
KSVG-BUVO).

Als besondere Mitwirkungspflicht ist neben den Vorlage- und Aus-
kunftspflichten besonders geregelt, dass die Unternehmen den
Betriebsprifern einen geeigneten Raum oder Arbeitsplatz sowie die
erforderlichen Hilfsmittel kostenlos zur Verfiigung stellen (§ 11 Abs.
1 KSVG-BUVO).

6. Abschluss der Prifung

a) Schlussbesprechung

Das Priifergebnis wird dem Unternehmer grundsatzlich im Rahmen
einer Schlussbesprechung erlautert. Soweit dies erforderlich ist,
kann dem Unternehmer dariiber hinaus eine Frist zur Stellungnah
me zum Priifergebnis eingeraumt werden.

b) Priufbescheid

Sobald das Ergebnis der Priifung feststeht, fertigt die KSK oder der §
Rentenversicherungstrager einen Prifbescheid aus. Hat die Pri- §
fung zu keinen Beanstandungen gefuhrt, so reicht hierliber eine
einfache Mitteilung aus. Der Priifbescheid wird haufig schon im
Rahmen der Schlussbesprechung oder unverziglich im Anschluss
an die Prifung erteilt werden kénnen.

c) Mangelbeseitigung

Werden im Rahmen der Priifung Méngel — insbesondere zu Art und
Umfang der Aufzeichnungspflichten — festgestellt, so sind die Un-
ternehmen verpflichtet, diese Mangel zu beheben. Die prifende
Stelle kann hierzu Fristen setzen und Auflagen erteilen und ggf.
eine Mitteilung des Unternehmers Uber die Mangelbeseitigung
fordern.

Gdf. erteilt die KSK oder der Rentenversicherungstréager Auflagen
dahin, dass die Aufzeichnungen und Meldungen nach Maf3gabe
des Prifergebnisses von dem Unternehmer in angemessener Frist
korrigiert werden.

Bei groben Mangeln der Aufzeichnungen kann der Prifer aufgrund

seiner Feststellungen eine Schatzung der nach zu erhebenden J

Kunstlersozialabgaben vornehmen. Dies wird regelméRig dann
geschehen, wenn die eingeplante Prifdauer nicht ausreicht, die
Méngel vor Ort zu erkennen und zu beseitigen.

lhre Kinstlersozialkasse
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Verordnung
uber die Uberwachung der Entrichtung der Beitragsanteile
und der Kiinstlersozialabgabe nach dem Kiinstlersozialversicherungsgesetz
(KSVG-Beitragsiiberwachungsverordnung)

Aufgrund des § 35 Abs. 2 des Kinstlersozialversicherungsgesetzes vom 27. Juli 1981 (BGBI. | S. 705) verordnet das Bundesministerium fur §

Arbeit und Soziales:

Erster Abschnitt
Allgemeine Vorschriften

§1
Grundsatze

(1) Die Entrichtung der Beitragsanteile der Versicherten und der
Kunstlersozialabgabe durch die Unternehmer ohne Beschéftigte
und die Ausgleichsvereinigungen wird von der Kinstlersozialkasse
nach MaRgabe der folgenden Vorschriften Gberwacht. Die Entrich-
tung der Kiinstlersozialabgabe durch die Arbeitgeber wird von den
Tragern der Rentenversicherung im Rahmen ihrer Prifung nach 8
28 p Abs. 1 a des Vierten Buches Sozialgesetzbuch nach MalRgabe
des Vierten Buches Sozialgesetzbuch und der Beitragsverfahrens-
ordnung Uberwacht.

(2) Die Uberwachung kann in Form einer schriftlichen Priifung oder
in Form einer Aul3enpriifung erfolgen.

§2
Gegenstand

(1) Gegenstand der Prifung sind die tatsachlichen und rechtlichen
Verhéltnisse, die mafRgebend sind fir die Feststellung

1. der Versicherungspflicht, der Hohe der Beitrage und der Bei-
tragszuschisse (Beitragsgrundlagen),

2. der Abgabepflicht und der Hohe der Kunstlersozialabgabe
(Abgabegrundlagen).

(2) Die Prufung kann sich auf Stichproben beschranken.

§3
Zeitpunkt

(1) Die Kunstlersozialkasse bestimmt den Zeitpunkt der Prifung im
Rahmen einer ordnungsgemafen Aufgabenerfiillung; dabei be-
stimmt sie bei der Prifung der Versicherten den Zeitpunkt nach
Maf3gabe des Absatzes 2.

(2) Die Prufung der Versicherten soll erfolgen, wenn

1. der Kunstlersozialkasse Anhaltspunkte dafir vorliegen, dass die
Angaben der Versicherten Uber ihre kinstlerische oder publizis-
tische Tatigkeit, ihr voraussichtliches Arbeitseinkommen oder
andere fur die Durchfihrung der Versicherung mafgebliche
Tatsachen unzutreffend sein kbnnen, oder

2. der Kunstlersozialkasse Anhaltspunkte dafir vorliegen, dass
Versicherte Uber ihre kiinstlerische oder publizistische Tatigkeit
oder andere fir die Durchfiihrung der Versicherung mafgebli-
che Tatsachen Angaben nicht gemacht haben, oder

3. Versicherte in drei aufeinander folgenden Jahren eine Meldung
nach 8§ 12 Abs. 1Satz 1 oder Abs. 3 des Kinstlersozialversiche-
rungsgesetzes nicht abgegeben haben.

Im Ubrigen erfolgen Priifungen von Versicherten im Einzelfall nach
dem Ermessen der Kiinstlersozialkasse.

(3) Der Abstand zwischen zwei Prufungen soll mindestens vier
Jahre betragen. Dieser Zeitraum kann unterschritten werden, wenn
besondere Griinde bei den zu Prufenden eine vorzeitige Prufung
gerechtfertigt erscheinen lassen.

§4
Mitwirkung

Die zu Prufenden haben bei der Ermittlung der Beitrags- und der
Abgabegrundlagen mitzuwirken.

Zweiter Abschnitt
Pflicht der Versicherten

§5
Vorlage von Unterlagen

(1) Die Versicherten haben bei der Prifung ihre Einkommensteu-
erbescheide vorzulegen.

(2) Liegen Anhaltspunkte dafuir vor, dass die Angaben der Versi-
cherten uber ihre kinstlerische oder publizistische Téatigkeit, ihr
voraussichtliches Arbeitseinkommen oder andere fiir die Durchfih-
rung der Versicherung mafRgebliche Tatsachen unzutreffend sein
kénnen, haben sie auf Verlangen auRerdem alle vorhandene Unter-
lagen tber

1.

vorzulegen, soweit die Vorlage fir die Feststellung der Versiche- j
rungspflicht, der Hohe der Beitrdge oder Beitragszuschiisse oder §
fur die Erhebung der Kiinstlersozialabgabe erforderlich ist.

Die Versicherten haben Uber die Beitrags- und die Abgabegrundla- §
gen Auskunft zu geben, insbesondere tiber

soweit dies fiir die Feststellung der Versicherungspflicht, der Hohe :
der Beitrage oder Beitragszuschiisse oder fur die Erhebung der !
Kinstlersozialabgabe erforderlich ist. 3

ihre Vertragsbeziehungen, die zur Inanspruchnahme ihrer
kuinstlerischen oder publizistischen Werke oder Leistungen ge-
fuhrt haben,

die dafur erhaltenen Entgelte sowie uber die Aufwendungen,
die nach den Vorschriften des Einkommensteuerrechts als Be- |
triebsausgaben durch ihre kiinstlerischen und publizistischen |
Tatigkeiten veranlasst worden sind,

§6
Auskunft

ihren Namen, ihre friheren Namen, ihre Kiinstlernamen und §
Pseudonyme, ihr Geburtsdatum und ihren Wohnsitz oder ge- §
wohnlichen Aufenthalt, !

die Orte, an denen sie ihre kiinstlerischen und publizistischen |
Tatigkeiten ausiiben und ausgeiibt haben,

die Art und Weise, in der sie ihre kiinstlerischen und publizisti-
schen Tatigkeiten ausiiben und ausgeubt haben, \

die Vertragsbeziehungen, die zur Inanspruchnahme ihrer
Werke oder Leistungen gefiihrt haben,

die Namen und Anschriften derjenigen, die ihre Werke oder §
Leistungen in Anspruch genommen haben, ’

ihre Einnahmen aus kunstlerischen und publizistischen Tétig
keiten sowie die Aufwendungen, die nach den Vorschriften des §
Einkommensteuerrechts als Betriebsausgaben durch die Ta- §
tigkeiten veranlasst worden sind,

sonstige Zuwendungen, die sie von zur Abgabe Verpflichteten
erhalten haben, :

die fur eine Versicherungsfreiheit oder eine Befreiung von der |
Versicherungspflicht maRgebenden Tatsachen, :
die Annahmen, die der Meldung nach § 12 Abs. 1 Satz 1 des

Kunstlersozialversicherungsgesetzes zugrunde gelegen ha- §
ben,
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Dritter Abschnitt
Pflichten
der zur Abgabe Verpflichteten

§7
Vorlage von Unterlagen
Die zur Abgabe Verpflichteten haben bei der Prifung auf Verlangen

1. die Aufzeichnungen nach § 28 des Kinstlersozialversiche-
rungsgesetzes sowie alle ihnen zugrunde liegenden Unterla-
gen,

2. die Vertrage, die uber kinstlerische oder publizistische Werke
oder Leistungen abgeschlossen worden sind,

3. alle zum Rechnungswesen gehdrenden Geschéftsbiicher und
sonstigen Unterlagen, die Eintragungen enthalten oder enthal-
ten kdnnen Uber

a) die Vertragsbeziehungen, die zur Inanspruchnahme von
kunstlerischen oder publizistischen Werken oder Leistun-
gen gefuhrt haben,

b) die dafur gezahlten Entgelte,

4. die Meldungen nach § 28 a Abs. 1 Nr. 1 bis 3 und Abs. 2, nach
den 88 102 bis 104 des Vierten Buches Sozialgesetzbuch so-
wie die Entgeltunterlagen nach § 8 der Beitragsverfahrensord-
nung.

5. Auszige aus den Prifberichten der Finanzbehorden und die
Prifungsmitteilungen der Versicherungstrager,

vorzulegen, soweit die Vorlage fur die Feststellung der Abgabe-
pflicht der Hohe der Kunstlersozialabgabe, der Versicherungs-
pflicht, oder der Hohe der Beitrdge oder Beitragszuschiisse erfor-
derlich ist.

§8
Auskunft

Die zur Abgabe Verpflichteten haben uber die Abgabe- und die
Beitragsgrundlagen Auskunft zu geben, insbesondere tber

1. Namen, Kinstlernamen oder Pseudonyme sowie die Anschrif-
ten der Personen, an die sie Entgelte fur kunstlerische oder
publizistische Werke oder Leistungen gezahlt haben,

2. die Art und Weise, in der Kiinstler oder Publizisten fiir sie tatig
geworden sind,

3. die Vertragsbeziehungen, die zur Inanspruchnahme der Werke
oder Leistungen gefiihrt haben,

4. die gezahlten Entgelte,

5. die Meldungen, Berechnungen und Zahlungen nach § 27 des
Kinstlersozialversicherungsgesetzes,

soweit dies fur die Feststellung der Abgabepflicht, der Hohe der
Kunstlersozialabgabe, der Versicherungspflicht oder der Héhe der
Beitrage oder Beitragszuschisse erforderlich ist.

Vierter Abschnitt
Auf3enpriifung
§9
Ankindigung

(1) Die AuBenprifung erfolgt grundséatzlich nach vorheriger schriftli-
cher Ankiindigung durch die Kinstlersozialkasse. In der Ankindi-
gung sind den zu Prifenden der Tag, der voraussichtliche Pru-
fungsbeginn und die Namen der Priifer sowie die Grinde fir eine
vorzeitige Prufung nach § 3 Abs. 3 KSVG mitzuteilen. Die Ankundi-
gung soll moéglichst einen Monat, sie muss jedoch spatestens 14
Tage vor der Prufung erfolgen.

(2) Mit Einwilligung der zu Prifenden kann die Prufung vor Ablauf
der Frist von 14 Tagen durchgefuhrt werden. Die Prifung kann
ohne Ankiindigung oder ohne Einhaltung einer angekundigten Frist
durchgefuhrt werden, wenn sonst der Prufungszweck gefahrdet
wirde.

(3) Auf Antrag der zu Prufenden soll die Prifung auf einen anderen
als den angekindigten Zeitpunkt verlegt werden, wenn dafiir wich-
tige Grunde glaubhaft gemacht werden und durch die Verlegung
eine Verjahrung von Forderungen nicht eintritt.

§10
Ausweispflicht
Die Prifer der Kinstlersozialkasse haben sich auszuweisen.

§11
Durchfiihrung

(1) Die AuRenprifung der zur Abgabe Verpflichteten erfolgt wéh-
rend der Betriebszeit in ihren Geschaftsraumen. Sie haben einen
zur Durchfihrung der Auflenpriifung geeigneten Raum oder Ar-
beitsplatz sowie die erforderlichen Hilfsmittel kostenlos zur Verfi-
gung zu stellen. Sind die Geschéftsraume der zur Abgabe Ver-
pflichteten gleichzeitig ihre privaten Wohnungen, erfolgt die Priifung
in diesen Wohnungen oder an einem anderen, von der Kinstlerso-
zialkasse vorgeschlagenen Ort nur im beiderseitigen Einverneh-
men; anderenfalls erfolgt die Prifung in den Geschaftsraumen der
Kinstlersozialkasse.

(2) Eine AuRenprifung der Versicherten erfolgt nur im beiderseiti-
gen Einvernehmen. Die Priifung erfolgt auf Vorschlag der Versi-
cherten in ihren Arbeits-, Betriebs- oder Geschéftsraumen oder in
ihren Wohnungen, ansonsten an einem anderen, von der Kinstler-
sozialkasse vorgeschlagenen Ort.

(3) Soweit es fur die Aufgabenerfullung erforderlich ist, durfen
Unterlagen der Gepriften auf Kosten der Kiinstlersozialkasse
vervielfaltigt werden.

(4) Fur die Prifbarkeit von Aufzeichnungsverfahren, die mit Hilfe
automatischer Einrichtungen durchgefihrt werden, gelten die in §
10 Abs. 1 und 3 bis 5 der Beitragsverfahrensordnung genannten
Anforderungen entsprechend. Den Prifern sind die gewilnschten
Unterlagen unverzuglich auszudrucken, oder es sind lesbare Re-
produktionen herzustellen, soweit ihnen die Nutzung der bei den zu
Prifenden installierten Technik nicht zuzumuten ist.

Funfter Abschnitt
Gemeinsame Vorschriften

8§12
Prifbericht

(1) Die Kunstlersozialkasse hat den Umfang und das Ergebnis der
Prifung in einem Prufbericht festzuhalten.

(2) Das Ergebnis der Priifung ist den Gepriften innerhalb von drei
Monaten nach Abschluss der Prufung schriftlich mitzuteilen. In der
Mitteilung sind die fur die Beitrags- und Abgabegrundlagen erhebli-
chen Prufungsfeststellungen in tatsachlicher und rechtlicher Hin- §
sicht darzustellen. Fiihrt die Prifung zu keiner Anderung der Bei-
trags- und Abgabegrundlagen, so genlgt es, wenn dies den Ge-
pruften schriftlich mitgeteilt wird.

§13
Mangelbeseitigung
Die Gepriiften haben die bei der Prufung festgestellten Mangel
unverziglich zu beheben; die Kunstlersozialkasse kann ihnen
hierzu eine Frist setzen. Die Gepriften haben aul3erdem Vorkeh-

rungen zu treffen, damit die festgestellten Mangel sich nicht wie-
derholen.

Die Kiinstlersozialkasse kann hierzu Auflagen erteilen. AuRerdem
kann sie den Gepruften auferlegen, die ordnungsgeméafie Méngel-
beseitigung und die getroffenen Vorkehrungen mitzuteilen.

§14
Kosten

Kosten oder Verdienstausfall, die den Gepriiften durch die Prifung
entstehen, werden nicht erstattet.

Sechster Abschnitt
Schlussvorschrift

§15
Inkrafttreten
Diese Verordnung tritt am Tage nach der Verkiundung in Kraft.
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Anlage 3
Beitragstberwachungsverordnung
Dokumentation und Prifbarkeit von Speicherbuchfiihrungen

Die Speicherbuchfilhrung muss wie jede andere Buchfiihrung
von einem sachversténdigen Dritten hinsichtlich ihrer formellen
und sachlichen Richtigkeit innerhalb angemessener Zeit prufbar
sein. Dies muss sowohl durch die Prifbarkeit einzelner Ge-
schaftsvorfalle (fallweise Priifung) als auch durch die Prifbar-
keit des Abrechnungsverfahrens (Verfahrensprifung) mdoglich
sein.

Aus der dazu erforderlichen Verfahrensdokumentation mussen
Aufbau und Ablauf des Abrechnungsverfahrens vollstéandig er-
sichtlich sein. Sie kann erfolgen: verbal, z. B. durch Arbeitsan-
weisungen, graphisch, z. B. durch Ablaufplane, tabellarisch,
z. B. durch Entscheidungstabellen oder an Hand des Pro-
grammprotokolls in Verbindung mit den dazu gehérenden Pro-
grammvorgaben.

Die Verfahrensdokumentation muss folgende Problembereiche
beschreiben:

3.1

3.2
3.3
34

Verarbeitungsregeln einschlieBlich Kontrollen und Abstimmver-
fahren,

Fehlerbehandlung,
Sicherung der ordnungsgemafen Programmanwendung.

Organisation der manuellen Vor- oder Nachbehandlung von
Daten.

Anderungen des Abrechnungsverfahren sind in der Dokumen-
tation so zu vermerken, dass die zeitliche Abgrenzung einzel-
ner Verfahrensversionen ersichtlich ist.

Der Arbeitgeber hat zu gewahrleisten, dass die gespeicherten
Angaben (88 2 und 3) jederzeit innerhalb angemessener Zeit
lesbar gemacht werden kénnen. Er muss die dafir erforderli-
chen Darstellungsprogramme sowie Maschinenzeiten und
sonstigen Hilfsmittel, z. B. Personal, Bildschirme, Lesegerate,
bereitstellen.




